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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Kansen voor Kinderen

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) oo e F e Fos

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
X: Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

Het organiseren van een (naschools) programma op wijkniveau, gericht op het
creéren van gelijke kansen voor kinderen alsmede kinderen in staat te stellen op hun
i eigen manier hun talenten te kunnen ontdekken en ontwikkelen, waardoor ieder kind
. opgroeit tot de beste versie van zichzelf. Daarmee is de visie: “Geen kind groeit meer
- op in achterstand”.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Stichting Kansen voor Kinderen biedt een passend naschools aanbod in de wijk, wat

. kinderen in staat stelt op hun eigen manier hun talenten te kunnen ontdekken en

i ontwikkelen. Aan het programma doen wekelijks meer dan 300 kinderen en 150
;volwassenen mee, waarvan ten minste 70% uit kwetsbare huishoudens. Dit :
i programma wordt uitgevoerd door meer dan 180 vrijwilligers en is met name gericht op :
.kinderen tussen de 4 en 12 jaar en hun ouders. '
i Vanaf 2024 richt de stichting zich op het professionaliseren van het aanbod, creéren

. van samenhang tussen de activiteiten en de zichtbaarheid van activiteiten. Daarnaast

i wordt het aanbod uitgebreid naar meer doelgroepen, zodat Kansen voor Kinderen de
sociale basis in de wijk nog beter kan versterken. Kansen voor Kinderen speelt op

{ integrale wijze in op de uitdagingen in de wijk, voortgekomen uit de wens en behoefte
uit strategiesessies met kernpartners en vrijwilligers in de wijk. Door een

i impactanalyse uit te voeren zal Kansen voor Kinderen in staat zijn om haar kennis'en

. ervaring te delen in het stadsdeel Woensel-Zuid.

Subsidies, bijdragen en contributies, giften en sponsoring, dienstverlening



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

Verkregen inkomsten worden besteed aan het uitvoeren en codrdineren van
activiteiten, het (bij)scholen van coodrdinatoren en vrijwilligers, het werven van
¢ vrijwilligers, het monitoren van effecten, het communiceren naar de wijk en het
organiseren van de stichting.

: De bestuurders ontvangen geen beloning anders dan een vergoeding voor gemaakte

kosten. Zij ontvangen ook geen vrijwilligersvergoeding en geen vakantiegeld. Overige .
i functies binnen de organisatie zijn directeur, manager en algemeen codérdinator. Zij zijn !
ingehuurd en krijgen een vergoeding voor de gemaakte uren en gemaakte kosten. '

Per activiteit zijn er vrijwilligersco6rdinatoren. Zij zijn vrijwillig betrokken bij de

: organisatie volgens vrijwilligersvergoeding of huurkorting. Zij ontvangen ook een :
;vergoeding voor de gemaakte kosten. Drie van hen zijn ingehuurd; deze codrdinatoren
i zijn verantwoordelijk voor het taalprogramma en voor nieuwe activiteiten in het Blauwe
Huis. Zij krijgen een vergoeding voor de gemaakte uren en gemaakte kosten '

: In 2024 hebben de volgende activiteiten plaatsgevonden:

- Uitvoeren van de KLUP's: Woordenschat, Woordenschat+, HuiswerkKLUP,

i RekenKLUP, KLUPhuis, SportKLUP, MuziekKLUP, TheaterKLUP, KookKLUP,

. TechKLUP en SchaakKLUP

i- Opstart van een aantal nieuwe KLUP's: GroenKLUP, PraatKLUP en UkkeKLUP
- Vakantieactiviteiten; Kindervakantieweek, Huisjes Timmeren en divers programma
i gedurende andere vakantieweken

.- Impact-/effectmeting

i - Nieuwe communicatiestrategie ontwikkkeld en uitgevoerd

- Nieuw trainingsaanbod ontwikkeld en uitgevoerd voor vrijwilligers

i- Onboarding en begeleiding vrijwilligers herzien

.- Aanvragen van verschillende susbsidies en donaties

i - Samenwerking met partners in PACT Woensel Zuid (onderdeel van Nationaal
Programma Leefbaarheid en Veiligheid)
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m Balans

Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2024

31-12-2023 (*)

© Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve %

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen
Voorzieningen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal € 88124 € 49603
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

112918

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven 30000
Overige subsidies AT
Baten van subsidies e 72918
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiele baten £ A
verige b € 377142 €21207

+ +
Somvan alie baten LI S7T5850. (€ ....168026;
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 19202 € -27550
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

https://kansenvoorkinderen.nl/250619-anbi-jaarrapport-2024-stichting- Open
‘kansen-voor-kinderen/

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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