Gedragscode voor vrijwilligers Kansen voor Kinderen

Vrijwilligerswerk met kinderen doe je omdat je dat leuk vindt. Zorg daarom dat het ook leuk blijft.
Niet alleen voor jezelf, maar ook voor de kinderen, ouders en andere vrijwilligers in je team. Ben je er
als vrijwilliger van bewust dat je een belangrijke factor bent in de cultuur binnen Kansen voor
Kinderen! Je hebt de verantwoordelijkheid om voor de kinderen een zo veilig mogelijke omgeving te
creéren, waar iedereen zichzelf mag zijn, op zijn of haar eigen manier. Geef daarom het goede
voorbeeld en pas onderstaande gedragsregels toe.

De vrijwilliger;

Zorgt voor een veilige omgeving. Schep een omgeving en sfeer waarin sociale veiligheid
gewaarborgd is en ook zo wordt ervaren.

Is open. Communiceer duidelijk jouw verwachtingen en wanneer daarvan wordt afgeweken naar
andere vrijwilligers in je team. Als je wordt gevraagd om iets te doen dat tegen je eigen gevoel,
normen en waarden ingaat, meld je dit bij je co6rdinator of de vertrouwenspersoon.

Is alert op waarschuwingssignalen. Wees waakzaam en alert op signalen bij kinderen en andere
vrijwilligers in je team en aarzel niet om die door te geven aan je codrdinator of de
vertrouwenspersoon.

Respecteert het privéleven van het kind. Dring niet verder binnen in het privéleven van kinderen
dan noodzakelijk. Ga met respect om met het kind en indien van toepassing met de ruimtes waarin
de kinderen zich bevinden, zoals kleedkamers of douches.

Gaat netjes om met de omgeving. Maak niets stuk, respecteer ieders eigendommen. Laat de
gebruikte ruimtes netjes achter. Ruim de gebruikte materialen op. Gooi afval in de afvalbakken.

Blijft van anderen af. Raak (buiten het normale contact passend bij activiteiten) niemand tegen zijn
of haar wil aan.

Discrimineert niet. Maak geen onderscheid naar godsdienst, levensovertuiging, politieke gezindheid,
ras, geslacht, seksuele gerichtheid, culturele achtergrond, leeftijd of andere kenmerken.

Is zich bewust van machtsongelijkheid en misbruikt zijn positie niet. Gebruik je positie niet om op
onredelijke of ongepaste wijze macht uit te oefenen. Onthoud je van elke vorm van
(machts)misbruik, emotioneel misbruik, fysiek grensoverschrijdend gedrag, waaronder seksueel
getinte opmerkingen, aanrakingen en/of seksueel misbruik. Geen enkele seksuele handeling, contact
en/of relatie met minderjarigen is geoorloofd. Je hebt een meldplicht voor seksuele intimidatie en
misbruik.

Respecteert anderen. Je hebt respect voor iedereen. Voor de kinderen, ouders, andere vrijwilligers,
je coordinator en ieder ander betrokken bij de activiteiten. Let op je taalgebruik en hoe je je aan
anderen presenteert. Geef iedereen het gevoel dat hij of zij zichzelf kan zijn en erbij hoort.

Communiceert helder. Wanneer jouw planning anders loopt en je niet aanwezig kan zijn bij een
activiteit, communiceer je dit tijdig naar je codrdinator en mede-vrijwilligers. Je regelt zo nodig zelf
een vervanger.



